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План работы школьной службы       

медиации  (примирения) 

                                                          на 2024-2025 учебный год 

           в ГБОУ СОШ с. Новотулка 

 



Цель: создание условий успешной социализации несовершеннолетних, снижение количества конфликтных ситуаций 

через внедрение модели реализации восстановительных технологий в систему профилактики правонарушений 

несовершеннолетних. 

Задачи: 

- распространениесредиучастниковобразовательныхотношенийцивилизованныхформразрешенияспорови 

конфликтов; 

- обучениеучащихсяидругихучастниковобразовательныхотношенийцивилизованнымметодамурегулирования 

конфликтов и осознания ответственности; 

- организацияпросветительскихмероприятийиинформированиеучастниковобразовательныхотношенийоцелях, 

принципах и технологии восстановительной медиации; 

- проводитьпрограммыпримиренияипрезентационныемероприятиядлявсейшколы. 
 

 

 

№ 

п/п 

Содержаниедеятельности Сроки проведения Предполагаемый 

результат 

Ответственный 

1.Нормативно-правовоеобеспечениедеятельности 

1.1. СовещаниеучастниковШСМ. 
Планированиетекущей 

деятельности. Определение целей и 

задач.Утверждениепланаработына 

2022-2023 год. 

Сентябрь 
Планированиеработыслужбы 

Утверждение Плана работы 

РуководительШСМ 

1.2. Изучениефедеральныхнормативно- 
правовыхдокументовпоСлужбе 
примирения 

Сентябрь-май 

Информированностьпо 

«Восстановительным 

технологиям» 

РуководительШСМ 

 
2.Организационно-методическаядеятельность 



 

2.1. СоставШкольнойслужбымедиации Сентябрь Приказобутверждении 

составаиорганизацииработы 

ШСМ в 2021-2022 учебном 
году 

РуководительШСМ 

2.2. РабочиезаседанияактиваШСМ Втечениегода 
Повышениекачестваработы 
ШСМ 

Руководитель,члены 
ШСМ 

2.3. Ведениерегистрационногожурнала Втечениегода 
Учётслучаевконфликтных 
ситуаций 

РуководительШСМ 

3.Просветительская деятельность 

3.1. Информированиеучастников 

образовательныхотношений(учителей, 
учащихся,родителей)озадачахиработе ШСМ 

 

Сентябрь-октябрь 

Информированность 

педагогов,учащихсяи 

родителей о ШСМ 

Руководитель,члены 

ШСМ 

3.2. 
Размещениеинформацииодеятельности 

Школьной службы медиации на сайте 

школы 

 

Втечениегода 

Информацияодеятельности 

ШСМ на сайте ОУ 

Руководитель ШСМ, 
ответственныйзасайт 

ОУ 

4.Работас обучающимися 

4.1. Проведениевосстановительныхпрограммс 

подростками под конкретные случаи 

обращенияв Службу 

По запросу Позитивное изменение в 

школьномсообществе,где 

вниманиеиуважение–основа 

отношений 

Руководитель,члены 

ШСМ 

4.2. Восстановительныепрограммыпри семейном 

конфликте 

По запросу Восстановлениеисохранение 

психических и физических 
ресурсовчеловека,снижение 
напряженности в семье, 

Руководитель,члены 

ШСМ 



 

   личнаяответственностьза 
своидействия,запринятие 
решений, за свое будущее 

 

4.3. Дискуссионнаяплощадка«МызаЗОЖ»7- 9 

класс 

Апрель Сформироватьпредставления 

у детей потребности в ЗОЖ, 
желанияукреплятьсвоё 
здоровье 

Руководитель,члены 

ШСМ 

4.4 Работасослучаямисконфликтными детьми Втечениегода Воспитание толерантного 

сознания; снижение 

конфликтогенности, 

криминальностишкольной 

среды и профилактика 
девиантногоповедения 

Руководитель,члены 

ШСМ 

4.5 Тематическиеклассныечасы Втечениегода Положительныеизменения 

внутреннего мира, 
ценностныхустановок 

Руководитель,члены 

ШСМ, классные 
руководители 

4.6 Поведение игр на сплочение в 

оздоровительномканикулярномлагере 

октябрь,декабрь,июнь Объединениеучастников 

длясовместногорешения 

поставленных задач, 

развитиеумениявыражать 

симпатиюиуважениедруг 
к другу 

Классные 

руководители 

4.7 Проектированиеиреализация рабочих 

программ 
внеурочнойдеятельности, 

духовно-нравственнойнаправленности: 

«Дорогадобра» 

«Яимое Отечество» 

Втечениегода Приобретение ребенком 

духовно-нравственного 

опыта, воспитание у него 

ответственности,активной 

жизненной позиции и 

гуманного отношения к 
окружающемумиру 

Педагоги 

5.Работас родителями 

5.1 Консультированиеродителей,законных 
представителей, н/л, специалистов, 
работающихсучастниками ВП 

Втечениегода Реабилитацияучастников 

конфликтной ситуации 

Руководитель,члены 

ШСМ 



 

5.2 Проведениеродительскихсобранийна 

тему: «Конструктивные выходы из 

конфликтных ситуаций» 

По запросу Психологическое 

просвещение законных 

представителей – 

конфликтныеситуациии 

способы их разрешения. 

Руководитель,члены 

ШСМ 

5.3. Консультированиеродителей,законных 
представителей в рамках проекта 

«Родительскийуниверситет»по вопросам 

воспитания детей 

По запросу Психологическое 

просвещениезаконных 

представителей – 

конфликтныеситуации 

и способы их 
разрешения. 

«Родительский 

комитет» 

5.3 Подготовкаивыдачарекомендаций, 

получение согласия родителей на 

проведениевосстановительныхпрограмм. 

Втечениегодаипомере 

необходимости 

Согласиязаконных 

представителейнапроведения 

ВП. Разработанные 

рекомендации. 

Руководитель,члены 

ШСМ 

6.Реализациявосстановительныхпрограмм 

6.1 Работасобращениями Втечениегода Полнаяинформацияо 
ситуации 

Руководитель,члены 
ШСМ 

6.2 Сборинформацииоситуации,с которой 
проводитсявосстановительнаяпроцедура 

По мере 
необходимости 

ИнформациядляШСМ Руководитель,члены 
ШСМ 

6.3 Проведениепрограммпримиренияс 

написанием отчётов-самоанализов 

Втечениегода Защитазаконныхинтересов 

участниковобразовательных 

отношений 

Руководитель,члены 

ШСМ 

6.4 Индивидуальныеконсультацииродителей 

по вопросам воспитания и разрешения 
конфликтныхситуаций 

Втечениегода Гармоничныеотношенияс 

ребёнком 

РуководительШСМ 

7.Межведомственноевзаимодействие 

7.1 Организациявзаимодействияслужб 

школьной медиации со всеми 

структурными подразделениями 

образовательнойорганизации,КДНи 

защите их прав, органами и 

организациямисистемыпрофилактики 

безнадзорностииправонарушений,опеки и 

попечительства, дополнительного 

Втечениегода Защитазаконных 

интересовучастников 

образовательных 

отношений,занятость 

детейдоп. образованием 

РуководительШСМ 



 

 образования    

8.Мониторингреализациивосстановительныхпрограмм 

8.1. Подготовкаотчёта,заключенияо работе 

с конкретной ситуацией 

Поокончаниюработы с 
ситуациями 

Предоставлениеотчётностипо 

зафиксированным и 

отработаннымслучаям 

РуководительШСМ 

8.2. Ведениемониторингареализации 

восстановительныхпрограмми 

предоставление отчётов 

Втечениегода Предоставлениеотчётностипо 

зафиксированным и 

отработаннымслучаям 

РуководительШСМ, 
члены ШСМ 
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